
                                                                                                    Приложение №5 
                      

к Положению об оплате труда 
муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы № 3 
муниципального образования Абинский 
район 

Согласовано                                                                  Рассмотрено 

На общем собрании трудового коллектива            Протокол №____от «____»___________2017 г. 
Председатель ПК                                                         Утверждено 

__________________А.Н.Долгова                            Приказ № _____от «____» ___________2017 г. 
                                                                                       Директор МБОУ СОШ № 3 

                                                                                         ________________Л.В.Гарбуз 

 

Порядок и условия выплаты материальной помощи работникам 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  средней 

общеобразовательной школы № 3 муниципального образования 
Абинский район 

 

1.Общие положения 

1.1. Материальная помощь работникам может быть выплачена из фонда оплаты 
труда учреждения. 
1.2.Размеры и условия выплаты материальной помощи устанавливается 
коллективным договором и настоящим Приложением к Положению об оплате 
труда МБОУ СОШ № 3 МО Абинский район. 
1.3.Решение о выплате материальной помощи и ее конкретных размеров 
принимает руководитель учреждения по согласованию с профсоюзным 
комитетом на основании письменного заявления работника или по 
представлению профсоюзного комитета. 
1.4.Размер материальной помощи определяется исходя из наличия денежных 
средств и степени необходимости, независимо от размера оклада по основной 
штатной должности. 
1.5.материальная помощь работникам может оказываться в следующих случаях: 
При стихийном бедствии – от 2000 руб.; 
Тяжелого заболевания работника – до 2000 руб.; 
Тяжелого заболевания или смерти близких родственников – от 2000 руб.; 
Рождение ребенка – 1000 руб.; 
Уход на пенсию работника – до 3000 руб. 
1.6. Решение об оказании материальной помощи директору школы принимает 
начальник управления образования муниципального образования Абинсикй 
район на основании личного заявления или по представлению профсоюзного 
комитета школы. 
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